






TIPO DE EMPRESA CANTIDAD DE 
EMPRESAS

PARTICIPACIÓN
%

Micro (1 a 4 empleados) 266 43,4%

Pequeña (5 a 19 empleados) 181 29,5%

Mediana (20 a 99 empleados) 118 19,2%

Grande (100 o más empleados) 48 7,8%

TOTAL 613 100%

LOCALIZACIÓN CANTIDAD DE 
EMPRESAS

PARTICIPACIÓN
%

Montevideo 321 52,4%

Interior 292 47,6%

TOTAL 613 100%
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PORCENTAJE DE CAÍDA DE 
VENTAS

CANTIDAD DE 
EMPRESAS

PARTICIPACIÓN
%

Hasta un 10% 20 3,8%

Hasta un 30% 78 14,6%

Hasta un 50% 101 18,9%

Hasta un 75% 94 17,6%

Más de un 75% 226 42,4%

No sabe 14 2,6%

TOTAL 533 100,0%
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CANTIDAD DE 
EMPRESAS

PARTICIPACIÓN
%

No es posible convocar los Consejos 
de Salarios

290 47,3%

Debe haber descuelgues en base a la 
realidad de cada empresa

189 30,8%

Su empresa está en condiciones de 
pagar los salarios acordados

64 10,4%

Otra 70 11,4%

TOTAL 613 100,0%
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Utilización de plataformas electrónicas para la venta online de los
productos.
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Establecer protocolos de higiene y de trabajo, para que exista una
distancia de al menos un metro y medio entre los empleados.

Evitar concentración de personas en la empresa, atender clientes de
forma individual.

Disponibilidad de alcohol en gel, tapabocas y/o guantes para el personal
de la empresa.
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Ec. Ana Laura Fernández – afernandez@cncs.com.uy

Ec. Ileana Peraza – iperaza@cncs.com.uy

INFORMACIÓN CCSU SOBRE COVID-19

mailto:afernandez@cncs.com.uy
mailto:iperaza@cncs.com.uy
https://www.cncs.com.uy/noticia/coronavirus-1/

