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Tasa de Empleo y Tasa de Desempleo
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Tasa de
Informalismo

Tasa de
Desempleo

Tasa de Tasa de

FEBRERO 2023 Actividad Empleo

Valor del mes de referencia 62,60 57,50 8,10 20,00
Variacion mensual (en p.p.) -0,30 0,00 -0,40 -0,40
Variacion interanual (en p.p.) 0,90 0,30 0,80 -1,80
Variacion acumulada (en p.p.) -0,10 -0,20 0,20 -1,20

Cantidad de personas* 1.833.347 1.683.985 148.501 336.305

*Datos estimados seguin proyecciones de poblacion del INE

Indicadores de Seguridad Social - Seguro por desempleo

Cantidad en el | Variacion 12 | Promedio 12

FEBRERO 2023
mes meses (en %) meses

Beneficiarios 45,591 -1,82 45,942
9.568 13,41 10.606

Fuentes: INE, BPS

A partir de julio de 2021, la ECH introduce un cambio metodolégico el cual implica, a grandes rasgos, pasar de una encuesta basada en muestras
mensuales independientes a un panel rotativo con periodicidad mensual.
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Beneficiarios del subsidio por desempleo por rama de actividad
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El indice de Conflictividad Laboral Global (ICLG), elaborado por el Departamento de Psicologia Social y Trabajo de
la UCUDAL, relaciona los dias y horas de trabajo perdidos por conflictos, con los dias y horas de trabajo que
normalmente se habrian podido trabajar. Se incluyen los conflictos sectoriales de rama y de empresa, y los paros
generales.

Enero — Febrero 2023

Nuevamente en enero y febrero la conflictividad laboral fue baja. Al ser meses de verano, la mayoria de los

trabajadores gozan de su licencia anual y por lo tanto hay un menor nimero de conflictos en relacién con los otros
meses del afio. Entre el 1 de enero y el 28 de febrero se registraron 9 conflictos en los que se adoptaron medidas
de interrupcién de actividades. En los mismos se perdieron 14.622 jornadas laborables y se involucraron 8.065
trabajadores.

Casi las tres cuartas partes de la conflictividad laboral del bimestre se explican por lo ocurrido en la salud privada,
basicamente por lo registrado en CASMU. En los Ultimos meses del afio pasado sus funcionarios realizaron una serie
de paros a partir de envios a seguro de desempleo y despidos de algunos trabajadores. A fines de febrero se alcanzé
un acuerdo en el MTSS por el cual no se efectivizarian los despidos al finalizar el periodo del seguro de desempleo.

Muy por debajo se ubicd “electricidad” con un paro de los trabajadores de UTE; en “comercio” se destacé un paro
de trabajadores de Pedidos Ya y en “transporte” un paro de taxis y otro en una cooperativa de transporte.
Los conflictos clasificados en “empleo” fueron la mayoria, ubicdndose la causa “salarios” en segundo lugar.

Para los meses siguientes se presentan diversos temas en agenda y pendientes de definicidn, con lo cual se esperan
altos niveles de conflictividad: reforma de la seguridad social, reforma educativa, negociacion colectiva y Rendicion
de Cuentas.

Fuentes: BPS, Universidad Catdlica
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Tasa de variacion Interanual del ISR General, Publico y Privado
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indice de Salario Real Privado por Sectores de Actividad
s o
Sectores de Actividad — Comercio y Servicios Vanacionllnteranualilen?)
Febrero 2023/Febrero 2022
Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de
, ‘o 1,77
Vehiculos, Efectos Personales y Serv. Domésticos
Hoteles y Restaurantes 0,33
Transporte Almacenamiento y Comunicaciones 1,89
Intermediacién Financiera 1,47
Actividades Inmobiliarias Empresariales y de Alquiler 2,21
Enseianza 2,45
Servicios Sociales y de Salud 5,94
ISR Privado 2,63 |

ABRIL 2023 Valor ($)

Aporte jubilatorio ABRIL 2023 Valor
SM Nacional 21.107 p J (8)
= [+] o o
SM Servicio Doméstico 25541 TOPES AFAP - Art. 72y 82 (Ley 16.713) - A 78.770
Cuota Mutual BPS TOPES AFAP - Art. 72y 82 (Ley 16.713) - B 118.155

Industria y Comercio TOPES AFAP - Art. 72y 82 (Ley 16.713) - C 236.309
Cuota Mutual BPS

Construccion

1.564

1.715

indice Medio de Salarios — Base julio 2008 Variaciones (en %)

FEBRERO 2023 __ndice | Mensual |_Acum. Afio_| Ultimos 12 meses

433,38 0,30 5,46 10,67

Fuentes: INE, BPS
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Puestos ocupados, seguin seccion de actividad: Sector Comercio y Servicios (Diciembre 2021)

% de los puestos

Actividad Total puestos
Femenino Masculino

Comer.cm al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y 239.941 46,03% 53.97%
motocicletas
Actividades de atencidon de la salud humana y de asistencia social 121.760 75,30% 24,70%
Enseilanza 91.057 68,383% 31,17%
Transporte y almacenamiento 82.209 17,06% 82,94%
Actividades de los hogares comt') empleadore's; actividades no'dlferenCIadas de los 77147 96,03% 3.97%
hogares como productores de bienes y servicios para uso propio
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 76.744 43,76% 56,24%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 41.136 53,17% 46,83%
Informacion y comunicaciones 38.608 39,06% 60,94%
Otras actividades de servicios 36.639 62,74% 37,26%
Actividades de alojamiento y de servicio de comidas 34.435 51,27% 48,73%
Actividades inmobiliarias 24.323 44,93% 55,07%
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreativas 20.600 38,36% 61,64%
Actividades financieras y de seguros 10.232 52,79% 47,21%
Total Comercio y Servicios 894.831 54,57% 45,43% I

Empresas, segun seccidén de actividad: Sector Comercio y Servicios (Diciembre 2021)

% de las empresas

Actividad et Micro Pequefia | Mediana Grande

empresas (hasta 4 (5a19 (20299 (mas de
ocup.) ocup.) ocup.) 100 ocup.)

Actividades de los hogares como empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares como productores de bienes y servicios 66.895 99,72% 0,26% 0,01% 0,00%
para uso propio

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos

s e s 56.845 86,62% | 10,47% 2,64% 0,27%
Transporte y almacenamiento 18.174 86,78% | 10,40% 2,46% 0,36%
Otras actividades de servicios 13.499 93,28% 5,04% 1,42% 0,26%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 12.622 90,46% 7,61% 1,60% 0,32%
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 8.393 82,50% | 11,89% 4,05% 1,56%
Actividades inmobiliarias 7.889 87,58% 9,86% 2,32% 0,24%
Informacién y comunicaciones 6.846 90,11% 6,72% 2,59% 0,58%
Actividades de alojamiento y de servicio de comidas 6.533 73,17% | 21,35% 5,19% 0,29%
Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia social 5.860 75,89% | 16,30% 6,04% 1,77%
Ensefianza 4.958 72,71% | 14,50% 9,98% 2,80%
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreativas 2.878 84,02% | 11,05% 3,89% 1,04%
Actividades financieras y de seguros 2.451 82,95% | 11,22% 4,45% 1,39%
Total Comercio y Servicios 213.843 90,26% 7,27% 2,09% 0,38%

Fuentes: Consulta CSDA sol. 2636- Rec. Nominada (Base) — BPS



