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A partir de julio de 2021, la ECH introduce un cambio metodológico el cual implica, a grandes rasgos, pasar de una encuesta basada en muestras 
mensuales independientes a un panel rotativo con periodicidad mensual.  
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MERCADO DE TRABAJO 

 
Tasa de Empleo y Tasa de Desempleo  

 
 

 

JULIO 2023 
Tasa de 

Actividad 
Tasa de 
Empleo 

Tasa de 
Desempleo 

Tasa de 
Informalismo 

Valor del mes de referencia 63,50 58,60 7,80 21,90 

Variación mensual (en p.p.)  0,10 0,40 -0,40 0,60 

Variación interanual (en p.p.)  1,70 1,80 -0,30 1,00 

Variación acumulada (en p.p.)  0,80 0,90 -0,10 1,90 

 En actividad Ocupadas Desempleadas Informales 

Cantidad de personas* 1.859.705 1.716.200 145.057 375.848 
*Datos estimados según proyecciones de población del INE 

 

Indicadores de Seguridad Social - Seguro por desempleo 
 

 

JULIO 2023 
Cantidad en el 

mes 
Variación 12 
meses (en %) 

Promedio 12 
meses 

Beneficiarios  44.393 2,37 44.978 

Altas  11.665 30,69 10.882 
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Fuentes: BPS, Universidad Católica 
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Beneficiarios del subsidio por desempleo por rama de actividad 
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Otros

Servicio Doméstico

Actividades Primarias

Industrias
Manufactureras
Construcción

Comercio y Servicios

El Índice de Conflictividad Laboral Global (ICLG), elaborado por el Departamento de Psicología Social y Trabajo de 

la UCUDAL, relaciona los días y horas de trabajo perdidos por conflictos, con los días y horas de trabajo que 

normalmente se habrían podido trabajar. Se incluyen los conflictos sectoriales de rama y de empresa, y los paros 

generales.  

 

Julio 2023 

 

En julio se registró una disminución de la conflictividad laboral, tanto global como sectorial, en relación al mes de junio. 

 

Esta disminución del índice de conflictividad global es posible de explicar por la ausencia de paros generales en el mes. Por otro 

lado, si tenemos en cuenta la tendencia de la conflictividad sectorial, la misma disminuyó 36% en relación a junio. El pasado 

mes se destacó por la cantidad de jornadas perdidas a nivel de sector, siendo el mes con más jornadas perdidas sectorialmente 

del año. En el presente mes se registraron 18 conflictos con interrupción de actividades, los cuales 5 fueron ocupaciones. Estos 

conflictos involucraron 101.253 trabajadoras y trabajadores y se perdieron 84.024,5 jornadas laborales. 

La “construcción” representó el 82% de la conflictividad sectorial del mes, debido a 3 movilizaciones realizadas. En segundo 

lugar podemos ubicar a “suministro de agua” con un 6% y, en tercer lugar, se ubicó la “industria” con un total de 4%. 

 

La causa “reivindicaciones salariales” representó un 60% de la conflictividad sectorial en el mes de julio. En segundo lugar, con 

un 27%, se encuentra la causa “condiciones de trabajo”, luego podemos encontrar “empleo” con un 7% y, por último, “otros” 

con un 6%, entre los cuales se encuentra Ancap, con paros en defensa de la planta cementera y los bancarios, en defensa de la 

Caja Bancaria. La construcción fue el sector con más relevancia, tanto en “reivindicaciones salariales” como en “condiciones de 

trabajo”. Por otro lado, en la causa “empleo”, el paro que tuvo más peso cuantitativamente fue el de Ose. 

 

Si bien la conflictividad en el sector de la construcción ha sido elevada en los últimos meses, se puede esperar que disminuya 

por la causa “reivindicación salarial” como consecuencia del cierre del convenio colectivo, vencido desde el mes de abril. 

A su vez, los conflictos del IAVA y de Ancap no concluyeron, por lo que se puede prever conflictividad vinculada con los mismos 

durante el mes de agosto. 
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Tasa de variación Interanual del ISR General, Público y Privado 

 

 
 
 

Índice de Salario Real Privado por Sectores de Actividad 

 

Sectores de Actividad – Comercio y Servicios 
Variación Interanual (en%) 

Julio 2023/Julio 2022 

Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de 
Vehículos, Efectos Personales y Serv. Domésticos 

1,52 

Hoteles y Restaurantes 4,82 

Transporte Almacenamiento y Comunicaciones 2,12 

Intermediación Financiera 1,92 

Actividades Inmobiliarias Empresariales y de Alquiler 3,83 

Enseñanza 5,49 

Servicios Sociales y de Salud 6,94 

ISR Privado  3,56 

 
 
 

SETIEMBRE 2023 Valor ($) 

SM Nacional 21.107 

SM Servicio Doméstico 25.766 

Cuota Mutual BPS 
Industria y Comercio 

1.564 

Cuota Mutual BPS 
Construcción 

1.715* 

*Datos referidos a agosto 2023 
 
 
 

Índice Medio de Salarios – Base julio 2008 Variaciones (en %) 

JULIO 2023 Índice Mensual Acum. Año Últimos 12 meses 

IMS 443,41 1,46 7,90 8,98 
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PRIVADO  PÚBLICO GENERAL

Aporte jubilatorio SETIEMBRE 2023 Valor ($) 

TOPES AFAP - Art. 7º y 8º (Ley 16.713) - A 78.770 

TOPES AFAP - Art. 7º y 8º (Ley 16.713) - B 118.155 

TOPES AFAP - Art. 7º y 8º (Ley 16.713) - C 236.309 

 



 
 
 

Fuentes: Consulta CSDA sol. 2636- Rec. Nominada (Base) – BPS 
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Puestos ocupados, según sección de actividad: Sector Comercio y Servicios (Diciembre 2022)  
 

Actividad Total puestos 
% de los puestos 

Femenino Masculino 

Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 
motocicletas 

248.519 46,37% 53,63% 

Actividades de atención de la salud humana y de asistencia social 120.426 75,48% 24,52% 

Enseñanza 91.901 68,98% 31,02% 

Transporte y almacenamiento 82.572 17,62% 82,38% 

Actividades de servicios administrativos y de apoyo 81.685 44,52% 55,48% 

Actividades de los hogares como empleadores; actividades no diferenciadas de los 
hogares como productores de bienes y servicios para uso propio 

76.396 96,11% 3,89% 

Actividades profesionales, científicas y técnicas 43.224 53,39% 46,61% 

Información y comunicaciones 42.000 38,50% 61,50% 

Otras actividades de servicios 38.380 62,80% 37,20% 

Actividades de alojamiento y de servicio de comidas 37.950 52,42% 47,58% 

Actividades inmobiliarias 24.686 45,72% 54,28% 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreativas 22.239 39,95% 60,05% 

Actividades financieras y de seguros 10.281 50,51% 49,49% 

Total Comercio y Servicios 920.259 54,60% 45,40% 

 


