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MERCADO DE TRABAJO 
 

Tasa de Empleo y Tasa de Desempleo  

 
 

 

JUNIO 2023 Tasa de 
Actividad 

Tasa de 
Empleo 

Tasa de 
Desempleo 

Tasa de 
Informalismo 

Valor del mes de referencia 63,40 58,20 8,20 21,30 
Variación mensual (en p.p.)  0,10 0,40 -0,50 0,60 

Variación interanual (en p.p.)  1,60 1,50 -0,20 0,90 
Variación acumulada (en p.p.)  0,70 0,50 0,30 1,30 

 En actividad Ocupadas Desempleadas Informales 

Cantidad de personas* 1.856.777 1.704.486 152.256 363.055 
*Datos estimados según proyecciones de población del INE 

 

Indicadores de Seguridad Social - Seguro por desempleo 
 

 

JUNIO 2023 Cantidad en el 
mes 

Variación 12 
meses (en %) 

Promedio 12 
meses 

Beneficiarios  41.268 -9,66 44.892 
Altas  8.869 -7,53 10.653 
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Beneficiarios del subsidio por desempleo por rama de actividad 
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Otros

Servicio Doméstico

Actividades Primarias

Industrias
Manufactureras
Construcción

Comercio y Servicios

El Índice de Conflictividad Laboral Global (ICLG), elaborado por el Departamento de Psicología Social y Trabajo de 
la UCUDAL, relaciona los días y horas de trabajo perdidos por conflictos, con los días y horas de trabajo que 
normalmente se habrían podido trabajar. Se incluyen los conflictos sectoriales de rama y de empresa, y los paros 
generales.  

Primer semestre 2023 
 

En el primer semestre de 2023 la conflictividad laboral aumentó. Fue más del doble del promedio del año anterior y casi diez 
veces mayor que el promedio 2020, primer año de este gobierno. Esta es una tendencia marcada de los últimos meses. 
 
El principal determinante del aumento fueron los paros generales convocados por el PIT-CNT. En el primer semestre del año se 
realizaron cuatro: dos paros parciales y dos nacionales de 24 horas. Este número es relativamente alto en comparación con lo 
ocurrido en los primeros semestres de años anteriores. 
Para el 8 de marzo, día de conmemoración y reivindicaciones por el día de la mujer, se convocó este año a parar a las mujeres, 
pero algunos sindicatos lo plantearon también para hombres. Además, este semestre hubo un paro el 27/6 en conmemoración 
de los cincuenta años de la huelga general iniciada luego del golpe de Estado en rechazo al mismo. Otros dos que fueron en 
contra de políticas de gobierno, en este caso el rechazo a la reforma de la seguridad social que provocó varios paros generales 
desde el momento en que se planteó. Entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2023 se registraron 60 conflictos con interrupción 
de actividades incluidos los cuatro paros generales mencionados, por los que se perdieron 1.063.914 jornadas laborales y en 
los que se involucraron 1.198.385 trabajadoras y trabajadores. 
 
El escenario del segundo semestre está muy marcado por ser el año previo a las elecciones presidenciales. En ese sentido, 
resulta interesante observar que el comportamiento del índice de conflictividad laboral suele tener guarismos más altos por 
ser un momento coyuntural clave del movimiento sindical para concretar demandas y si bien las estrategias se van modificando 
los resultados en la conflictividad suelen ser similares. Dado que, además, este segundo semestre coincide con la última 
Rendición de Cuentas de este período y seguramente esto impacte en la conflictividad del sector público y la ronda de 
negociación salarial, seguramente siga siendo un año con niveles superiores a los años previos. 
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Tasa de variación Interanual del ISR General, Público y Privado 

 

 
 
 

Índice de Salario Real Privado por Sectores de Actividad 
 

Sectores de Actividad – Comercio y Servicios Variación Interanual (en%) 
Junio 2023/Junio 2022 

Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de 
Vehículos, Efectos Personales y Serv. Domésticos 

3,38 

Hoteles y Restaurantes 2,02 
Transporte Almacenamiento y Comunicaciones 4,22 
Intermediación Financiera 1,64 
Actividades Inmobiliarias Empresariales y de Alquiler 3,90 
Enseñanza 4,69 
Servicios Sociales y de Salud 8,39 

ISR Privado  3,78 
 
 
 

AGOSTO 2023 Valor ($) 

SM Nacional 21.107 

SM Servicio Doméstico 25.766 
Cuota Mutual BPS 
Industria y Comercio 

1.564 

Cuota Mutual BPS 
Construcción 

1.715* 

*Datos referidos a julio 2023 
 
 
 

Índice Medio de Salarios – Base julio 2008 Variaciones (en %) 

JUNIO 2023 Índice Mensual Acum. Año Últimos 12 meses 

IMS 437,04 0,03 6,35 10,43 
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PRIVADO  PÚBLICO GENERAL

Aporte jubilatorio AGOSTO 2023 Valor ($) 

TOPES AFAP - Art. 7º y 8º (Ley 16.713) - A 78.770 

TOPES AFAP - Art. 7º y 8º (Ley 16.713) - B 118.155 

TOPES AFAP - Art. 7º y 8º (Ley 16.713) - C 236.309 
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Puestos ocupados, según sección de actividad: Sector Comercio y Servicios (Diciembre 2022)  

 

Actividad Total puestos 
% de los puestos 

Femenino Masculino 
Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 
motocicletas 

248.519 46,37% 53,63% 

Actividades de atención de la salud humana y de asistencia social 120.426 75,48% 24,52% 

Enseñanza 91.901 68,98% 31,02% 

Transporte y almacenamiento 82.572 17,62% 82,38% 

Actividades de servicios administrativos y de apoyo 81.685 44,52% 55,48% 
Actividades de los hogares como empleadores; actividades no diferenciadas de los 
hogares como productores de bienes y servicios para uso propio 

76.396 96,11% 3,89% 

Actividades profesionales, científicas y técnicas 43.224 53,39% 46,61% 

Información y comunicaciones 42.000 38,50% 61,50% 

Otras actividades de servicios 38.380 62,80% 37,20% 

Actividades de alojamiento y de servicio de comidas 37.950 52,42% 47,58% 

Actividades inmobiliarias 24.686 45,72% 54,28% 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreativas 22.239 39,95% 60,05% 

Actividades financieras y de seguros 10.281 50,51% 49,49% 

Total Comercio y Servicios 920.259 54,60% 45,40% 

 


