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Tasa de Empleo y Tasa de Desempleo

62,0 - 12,0
60,0 - - 10,0
58,0 - - 8,0
56,0 - - 6,0
54,0 - 4,0
52,0 - - 2,0
=Tasa de Empleo ==Tasa de desempleo
50,0 T T T T T T T T T T T T T T 0,0
NANANOONTETTINNOORNNNONMIDONOODOO A ANANANMMNS
S gdddddadgadadagqaaaangqaaa
U3 d8S038500c3:d850>8500dc 3xda38
o S = O ®© o S = O © o
5.28«:3\9'_"UEOE%’S.28mgﬁ‘“UgOEgPS.agmgﬁ

Tasa de
Informalismo

Tasa de
Desempleo

Tasa de Tasa de

L Actividad Empleo

Valor del mes de referencia 64,10 58,30 9,00 21,30
Variacion mensual (en p.p.) -0,07 -0,11 0,03 -0,64
Variacion interanual (en p.p.) 1,05 0,79 0,23 0,06
Variacion acumulada (en p.p.) 0,30 -0,56 1,19 -0,06

Cantidad de personas* 1.886.314 1.715.633 169.768 365.430

*Datos estimados seguin proyecciones de poblacion del INE

Indicadores de Seguridad Social - Seguro por desempleo

Cantidad en el | Variacion 12 | Promedio 12
mes meses (en %) meses

Beneficiarios 40.929 2,35 42.774
10.142 17,60 10.498

ABRIL 2024

Fuentes: INE, BPS
A partir de julio de 2021, la ECH introduce un cambio metodolégico el cual implica, a grandes rasgos, pasar de una encuesta basada en muestras
mensuales independientes a un panel rotativo con periodicidad mensual.
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Beneficiarios del subsidio por desempleo por rama de actividad
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El indice de Conflictividad Laboral Global (ICLG), elaborado por el Departamento de Psicologia Social y Trabajo de
la UCUDAL, relaciona los dias y horas de trabajo perdidos por conflictos, con los dias y horas de trabajo que

normalmente se habrian podido trabajar. Se incluyen los conflictos sectoriales de rama y de empresa, y los paros
generales.

Abril 2024

Durante el mes de abril hubo una disminucidn en la conflictividad laboral en comparacién con marzo. Esto se debe
a que en marzo se realizé el paro por el Dia de la Mujer, lo que resulté en una gran cantidad de jornadas perdidas.
Sin embargo, a nivel sectorial, la conflictividad aumenté en comparacién con el mes anterior, principalmente
debido a un paro en la construccién y a otro de COFE.

En este mes se registraron 5 conflictos con interrupcion de actividades, afectando a 120.803 trabajadores/asy
causando la pérdida de 77.517 jornadas laborales. La causa "condiciones de trabajo" fue la mas representativa en
el mes actual, representando el 62% de la conflictividad sectorial. Los paros mas destacados por esta causa fueron

los dos en el sector de la construccion debido al fallecimiento de trabajadores en el ambito laboral.

"Construccion" representé la mayor parte de la conflictividad en abril, con un 57%. En segundo lugar, con un 26%
se encuentra la "administracion publica", y en tercer lugar esta el sector de "educaciéon" con un 16%. Finalmente, el
transporte con un 1%.

El aflo antes de un cambio de gobierno, la conflictividad laboral tiende a disminuir en comparacién con afos
anteriores. Con relacion al plebiscito por la seguridad social, seguramente en los proximos meses sea un tema que
continde activamente en la agenda de los actores sociales.

Fuentes: BPS, Universidad Catdlica
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Tasa de variacion Interanual del ISR General, Publico y Privado
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indice de Salario Real Privado por Sectores de Actividad
s o
Sectores de Actividad — Comercio y Servicios Varlac!on Interanfxal (en%%)
Abril 2024/Abril 2023
Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de
, Y L. 4,61
Vehiculos, Efectos Personales y Serv. Domésticos
Hoteles y Restaurantes 4,21
Transporte Almacenamiento y Comunicaciones 6,31
Intermediacién Financiera 4,39
Actividades Inmobiliarias Empresariales y de Alquiler 6,08
Enseiflanza 5,25
Servicios Sociales y de Salud 3,18
ISR Privado 5,04 |

JUNIO 2024 Valor ($)

SM Nacional 22.268 Aporte jubilatorio JUNIO 2024 Valor (5)
SM Servicio Doméstico 27.626 TOPES AFAP - Art. 72y 82 (Ley 16.713) - A 85.607
cuotamusualiBes 1.650 TOPES AFAP - Art. 72y 82 (Ley 16.713) - B [ENPLRSL)

TOPES AFAP - Art. 72y 82 (Ley 16.713) - C 256.821

Industria y Comercio
Cuota Mutual BPS
Construccion

*Dato correspondiente al mes de mayo

1.809*

indice Medio de Salarios — Base julio 2008 Variaciones (en %)

ABRIL 2024

Fuentes: INE, BPS
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Puestos ocupados, segun sector de actividad: Sector Comercio y Servicios (Diciembre 2023)

Fuentes: BPS

Actividad Total puestos

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y

. 253.856
motocicletas

Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia social 119.188
Ensefianza 94.799
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 85.934
Transporte y almacenamiento 85.207
Actividades de los hogares como empleadores; actividades no diferenciadas de los 76.476
hogares como productores de bienes y servicios para uso propio

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 45.046
Informacién y comunicaciones 41.675
Otras actividades de servicios 40.093
Actividades de alojamiento y de servicio de comidas 39.566
Actividades inmobiliarias 24.752
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreativas 24.269
Actividades financieras y de seguros 10.619
Total Comercio y Servicios 941.480




